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Общая характеристика дошкольной организации образования

Наименование: Мини-центр с  полным и не полным днем пребывания при коммунальном государственном учреждении «Астраханская средняя школа» коммунального государственного учреждения «Отдел образования Аккайынского района» коммунального государственного учреждения «Управление образования акимата Северо-Казахстанской области», юридический адрес: 150311, Республика Казахстан, Северо-Казахстанская область, Аккайынский район, село Степное, улица Максима Горького 2, электронный адрес: shkola_stepnoe@mail.ru, телефон: 8 715 32 51721.
Местонахождение: Республика Казахстан, 150311, Северо-Казахстанская область, Аккайынский район, Степное, улица Максима Горького 2
 Контактные данные организации образования: тел.87153251721, shkola_stepnoe@mail.ru,  web-сайт: www.b0321.edu.kz
Руководитель:Давыденко Ольга Владимировна, тел. 87051025614 davydenkoolga@mail.ru,  приказ № 49 от 01.04.2023 года.
Устав организации образования: зарегистрирован в Департаменте юстиции СКО № 341 21.12. 2020 года.
Разрешительные документы: Талон о приеме уведомления о начале осуществления деятельности от 29 января 2021 года № KZ47LAA00020889
.
На основании Постановления акимата Аккайынского района Северо-Казахстанской области № 153 от 02 августа 2010 года «Об открытии Дошкольных  мини-центров с полным и не полным днем пребывания при государственном учреждении «Степная начальная школа» акимата Аккайынского района Северо-Казахстанской области с 2010 года начал функционировать мини-центр с неполным днем пребывания с  разновозрастной группой от 3 до 5 лет, проектной мощностью на 15 мест в здании школы.
2. Анализ кадрового потенциала
Штатная численность установлена согласно Типовым штатам работников  организаций дошкольного воспитания и обучения, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от 02.08 2010 года № 77 "Об утверждении Типовых штатов работников государственных организаций образования".
Мини-центр при КГУ «Степная начальная школа» полностью укомплектован педагогическими кадрами согласно штатному расписанию. Все педагоги работают согласно штатного расписания.
Педагогический коллектив единомышленников, которых объединяют общие цели и задачи. Все лица, осуществляющие педагогическую деятельность в мини-центре, имеют соответствующее педагогическое или профессиональное образование по профилю преподаваемых предметов или занимаемой должности (воспитатели).
Сведения об образовании педагогов 

	№
	Учебный год
	высшее
	Средне-специальное

	1
	2021-2022
	1
	1

	2
	2022-2023
	1
	1

	3
	2023-2024
	1
	1



Сведения о повышении / подтверждении 
уровня квалификационной  категории педагогами
	№
	ФИО
	должность
	Квалиф. категория
	Год аттестации

	1
	Сафонова Татьяна Николаевна
	воспитатель
	вторая
	2018 год

	2
	Касенов Галымжан Серикович
	учитель казахского языка
	вторая
	2016год



Сведения о педагогах, подготовивших победителей районных, областных,  республиканских, международных этапов конкурсов и соревнований за последние 2 года

	№
	Учебный год
	районный
	областной
	республиканский
	международный

	1
	2021-2022
	-
	-
	-
	-

	2
	2022-2023
	-
	-
	-
	-



Курсы повышения квалификации педагогов дошкольной организаций

	№
	Ф.И.О. педагога
	Наименование курсов
	Год прохождения

	1
	Сафонова Татьяна Николаевна
	Сюжетно-ролевые игры на уроках математике,развитие детей через театрализованную деятельность
	2018

	2
	Касенов Галымжан Серикович
	Развитие коммуникативной компетенции на уроках.
	2016


	                                                            Контингент воспитанников


	Учебный год
	2021-2022
	2022-2023
	2023-2024

	Класс предшкольной
подготовки
	3
	3
	3

	Разновозрастная группа с не полным
днем пребывания
	 5
	6
	4



В мини-центре горячее и холодное водоснабжение, канализация. Санитарно-техническое состояние здания удовлетворительное.
В мини-центре имеется 1 игровая комната, 1 туалетная комната для детей.
Групповая комната оборудована необходимой детской мебелью, мягким и жёстким инвентарём, подобранным в соответствии с возрастными показателями развития и учётом санитарно-гигиенических требований и противопожарных требований к оборудованию дошкольной организации.
С 2010 года в мини-центре функционирует 1 группа:
1. Разновозрастная группа на 15 воспитанников с неполным днем пребывания.
Численность воспитанников на 2022 – 2023 учебный год составляет - 4. Режим  работы мини-центра - пятидневная рабочая неделя; длительность рабочего дня в  группе с неполным днем пребывания с 8:30 до 12:30 часов; выходные дни: суббота, воскресенье.

3. Учебно-методическая работа
Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:
Соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
Типовая учебная программа дошкольного воспитания и обучения (далее Программа) разработана в соответствии с пунктом 6 статьи 4 и пунктом 1 статьи 14 Закона Республики Казахстан «Об образовании», с требованиями Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения, утвержденного приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348 «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего, технического и профессионального, послесреднего образования» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 29031) (далее - Стандарт).
Дошкольная организация организует свою деятельность   с 1 сентября по 31 мая   –   учебный    год    (период    освоения    содержания    программы,  утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 августа 2016 года № 499 "Об утверждении Типовых учебных программ дошкольного воспитания и обучения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 14235) (далее – Программа).
Организованная деятельность – интегрированное занятие, организованное педагогом в течение дня в игровой форме через разные виды детской деятельности (игровая, двигательная, познавательная, творческая, исследовательская, трудовая, самостоятельная) для реализации содержания Типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра образования и науки Республики Казахстан от
12 августа 2016 года № 499 «Об утверждении Типовых учебных программ дошкольного воспитания и обучения» (зарегистрированный в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 14235, Приложение 1 - в редакции приказа Министра просвещения РК от 14.10.2022 № 422 ) (далее – Типовая программа), в том числе задач по привитию детям национальных ценностей казахского народа, семейных ценностей, чувства патриотизма, любви к Родине, приобщение их к социокультурным нормам, правил безопасного поведения с учетом направления работы дошкольной организации.
С учетом возрастных особенностей детей дошкольного возраста в течение дня    уделяется время на физическую активность детей.
В целях усвоения государственного языка в течение дня педагогу вместе с детьми рекомендуется изучать словарный минимум, определенный в Типовой программе, развитие устной связной речи воспитанников в различных видах детской деятельности, а также знакомство с культурой, обычаями и традициями казахского народа, обогащение активного словаря, овладение нормами речи, культуры общения.
С учетом возрастных особенностей детей в течение дня уделяется время на пение, слушание музыки, заучивание песен, импровизацию, музыкально-ритмические движения, игру на детских шумовых инструментах и другие виды музыкальной деятельности.
Для развития детей имеется развивающая среда: 
- математическая зона: дидактические игры «Лото», «Ориентировка в пространстве», «Домина», «Часы», «Цифры», демонстрационный материал к ОД, раздаточный материал, счетный материал.
- книжный уголок: детские книги, журналы, портреты писателей.
- уголок экспериментальной деятельности: все материалы находящиеся в данной зоне распределены по разделам: песок и вода, звук, магниты, бумага, стекло, природный материал. 
- Уголок ПДД: имеются различные марки игрушечных автомобилей, строительные наборы, сигналя светофора, правила безопасности для маленького пешехода, интересные пособия с красочными материалами.
- уголок природы: комнатные растения, за которыми дети наблюдают и ухаживают.
- зона магазин: имеется все необходимое по магазину
- зона больница: имеется детский набор врача.
- уголок казахского языка: национальные атрибуты казахского народа, наглядности с казахскими словами: ата, әже, ана, әке и т. д.


Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно:
- перспективному плану и циклограмме;
- мониторингу достижений воспитанников (стартовый, промежуточный,    итоговый).
При планировании воспитательно-образовательного процесса воспитатели используют государственный общеобязательный	стандарт образования, типовую учебную программу дошкольного воспитания	 и обучения, инструктивно – методическое письмо.  Перспективный план составляется один раз в год до начала учебного года воспитателями, педагогами,	 работающими в возрастной группе	 (учитель казахского языка, музыкальный руководитель) по организованным деятельностям. В перспективном плане определяются задачи каждой       организованной деятельности на один месяц, предусмотренных Типовой учебной программой. В разделе организованная деятельность циклограммы, прописываются организованные деятельности физическая культура, казахский     язык, основы грамоты и музыка, которые проводятся согласно расписанию                                                               дошкольной организации. Другие организованные деятельности                                                                           прописываются и осуществляются в течении дня в соответствии с режимом дня посредством различных видов детской деятельности. 
В целях обеспечения качества образовательного процесса педагог в соответствии с перспективным планом составляет циклограмму. Циклограмма составляется на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных моментов, начиная от приема детей, проведения различных видов детской деятельности, прогулок, дневного сна и до ухода детей домой.
Для получения информации об эффективности образовательного процесса и динамики развития ребенка в мини-центре проводится мониторинг по усвоению содержания типовой программы на основе диагностики (стартовый - сентябрь, промежуточный - январь и итоговый - май).
На основе диагностики заполняются индивидуальные карты развития на каждого ребенка. Так же по итогам данных диагностики педагогами и   специалистами, работающими с детьми, заполняются мероприятия по дальнейшему развитию ребенка.



4Учебно-материальные активы 
[bookmark: _Hlk142229233]Сведения о здании

	Тип здания
	Год постройки
	Проектная          мощность
	Потребность в проведение текущих и капитальных ремонтных работ и др.

	приспособленное
	1983 год
	40
	Не требует ремонта



		Сведения	об обеспечении оборудованием и мебелью: прилагается таблица согласно приложению 4. Имеются шкафчики для индивидуального пользования для воспитанников в достаточном количестве. Также прилагается перечень основных средств из данных бухгалтерской отчетности.  

5. Информационные ресурсы и библиотечный фонд
	
	Сведения о наличии учебно-методических комплексов: прилагается приложение 5.

7. Оценка знаний воспитанников

	Прилагаются мониторинги результатов обучения воспитанников и индивидуальные карты развития детей класса предшкольной подготовки и воспитанников мини-центра за 2021-2022 и 2022-2023 учебные годы

8. Опрос участников образовательного процесса и других респондентов

Интерпретация результатов опроса для определения уровня удовлетворенности
 предоставляемыми образовательными услугами 

	Для сотрудников
	Цель: выявление уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами в мини-центре при КГУ «Степная начальная школа» КГУ «Отдел образования Аккайынского района» КГУ «Управление образования акимата Северо- Казахстанской области» 
          Дата проведения: июль 2023 года.
         Формы и методы: Опрос через Google-форму для воспитателей.
Для изучения выявления уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами был предложен следующий инструментарий: «Опрос для определения уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами».
	В опроснике приняли участие 2 педагога. 
         Вывод: Анализ опроса показал, что педагоги гордятся, что работают в данном миги-центре, устраивают условия труда, коллеги всегда готовы помочь.
         Для родителей
      Для изучения выявления уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами был предложен следующий инструментарий: «Опрос для определения уровня удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами». 
      В опроснике приняли участие 5 родителей. 
        Вывод: Анализ анкет показал наибольший процент, что родители хотят чтобы образование их детей было направленно на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе (моральные и нравственные ценности); развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками и на подготовку к школе, а также на речевое развитие.

